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Amiab como Entidad Nacional de Economía Social declarada de Utilidad Pública, 
comprometida con la sociedad y en un acto de responsabilidad y transparencia 
expone los resultados obtenidos en el 2018. 

Amiab promueve la empleabilidad de las personas con discapacidad y/o en riesgo 
de exclusión social, generando oportunidades laborales y facilitando itinerarios 
de inclusión sociolaboral, que engloban orientación, formación, capacitación y 
programas de empleo e intermediación.
 
Para ello, desde su área de economía social cuenta con las siguientes divisiones 
de negocio: Facility servicies, Medioambiente,  Lavandería industrial, Manipulados 
Industriales, Higiénico-sanitario, Formación y consultoría, Globalplastic, Contact 
center, desarrolladas a través de sus 15 centros de trabajo ,  las cuales  permiten el 
mantenimiento de los casi  1.200 empleos estables y de calidad.
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Desde el equipo interdisciplinar de Amiab realizamos análisis individualizado centrado en la persona, respetando sus 
objetivos personales. Estamos presentes en todo el proceso de inclusión adecuando los servicios a las necesidades y 
etapas de la vida de la persona.

ITINERARIO DE INCLUSIÓN



INCLUSIÓN
LABORAL
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2.130
748 Inserciones 

laborales.

442 personas con discapacidad física
226 personas con discapacidad psíquica
58 personas con discapacidad sensorial
22 personas sin discapacidad

de las cuales 37 han sido en empleo ordinario, una cifra que cada año 
va creciendo gracias al trabajo de prospección laboral, sensibilización y 
capacitación.

INCLUSIÓN LABORAL

Con un especial esfuerzo por dar cobertura al ámbito rural. 

442 226

5822

Participantes 
en la Bolsa 
de Empleo. 
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Inclusión laboral mediante itinerarios de inserción
01/10/2017-01/10/2018 - Provincia de Albacete y otros lugares donde se haga intermediación

INDICADORES RESULTADOS
Personas orientadas 230

Contratos 29

Derivaciones a formación 55

Apoyos en el empleo, seguimientos. 122

Personas de difícil inserción, seguimientos 22

Desarrollo de itinerarios y proyectos generadores de empleo adaptados a las 
peculiaridades de las zonas rurales
01/07/2017-30/06/2018 Poblaciones de menos de 10.000 habitantes de la provincia de Albacete y Cuenca. A saber: Comarcas de la manchuela albaceteña y conquense, 
corredor de Almansa, Sierra de Alcaraz y Segura y campo de Montiel

INDICADORES RESULTADOS
Personas orientadas 354

Empresas contactadas 79

Contratos 11

Derivaciones a formación 14
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Desarrollo de itinerarios personalizados de empleo para personas con discapacidad en 
grandes municipios
01/07/2017-30/06/2018 Poblaciones de Albacete, Cuenca y Ciudad Real de más de 10.000 habitantes. 

INDICADORES RESULTADOS
Personas orientadas 266

Empresas contactadas 75

Contratos 28

Derivaciones a formación 50

Programa Incorpora de La Caixa 
01/07/2017-30/06/2018

INDICADORES RESULTADOS
Personas orientadas 90

Contratos 34

Empresas contactadas 42
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Plan de Prioridades Fundación ONCE

01/07/2017-30/06/2018 Poblaciones de Albacete, Cuenca y Ciudad Real de más de 10.000 habitantes. 

INDICADORES RESULTADOS
Personas orientadas 230

Empresas contactadas 42

Contratos 32

Derivaciones a formación 40
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INDICADORES RESULTADOS TOTALES
Personas orientadas 935

Empresas contactadas 196

Contratos 102

Derivaciones a formación 139

Resumen final



FORMACIÓN

O2



MEMORIA EJERCICIO 2018

En las siguientes familias profesionales:
9.000

357

30
Horas de 

Formación 

Alumnos 
y alumnas

Contratos
directos

• Administración y gestión
• Agraria
• Electricidad y electrónica
• Fabricación mecánica
• Hostelería y turismo
• Seguridad y medioambiente
• Servicios sociales y a la comunidad
• Servicios socioculturales y a la comunidad
• TeleoperadorDe las cuales de manera directa 

se han contratado: 

Formación financiada por:

FORMACIÓN

El FSE invierte en tu futuro

Unión Europea
Fondo Social Europeo
Iniciativa de Empleo Juvenil
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ATENCIÓN
PSICOSOCIOLABORAL
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90 Personas formadas en competencias 
transversales 

Asesoramiento sobre adaptaciones de puesto 
de trabajo a la persona	

Entrevistas psicosociales

Aplicación de la metodología Empleo con 
apoyo

Intervenciones psicológicas

Comunicaciones a cerca de recursos y 
convenios de colaboración realizados con 
otras entidades. 

Intervención psicológica/social con el 
entorno familiar

650

400

Actuaciones en 
diferentes áreas

Personas

42

92
60

80

30

256

ATENCIÓN PSICOSOCIOLABORAL
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CENTRO OCUPACIONAL
PRELABORAL
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Derivaciones hacia acciones formativas:

14 cursos 
59 solicitudes
26 admitidos

Plazas

Promovemos la autonomía social y laboral mediante planes de atención 
individualizada donde realizamos trabajo directo con las familias, mediante la 
escuela de padres con 53 participantes.

Se han realizado charlas sobre ciber seguridad, redes sociales, sexualidad, 
evolución de los usuarios y sus familias.

45

40

200

Contrataciones en Amiab 
y prestaciones de servicios

Actuaciones 
laborales 

ESCUELA DE PADRES

Derivaciones a oferta de empleo, 
estudios del puesto de trabajo, itinerarios 
personalizados, talleres, etc

CENTRO OCUPACIONAL PRELABORAL
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SERVICIO 
DE CAPACITACIÓN 
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Consiste en aportar las herramientas necesarias para que las personas con discapacidad intelectual 
(PCDi) puedan desarrollar actividades en el entorno sociolaboral y en su comunidad de una forma más 
autónoma, desarrollando su  autonomía personal, laboral y social.

En este servicio, y partiendo siempre desde el prisma de la Planificación centrada en la persona 
pretendemos mejorar la autonomía personal, laboral y social de las personas bajo unas premisas claras:

Todos y cada uno de los procesos llevados a cabo por 
la Asociación no son excluyentes, el objetivo de AMIAB 

es ofrecer a todas las personas la mayor cantidad de 
herramientas para su desarrollo personal

Trabajamos dos áreas claramente diferenciadas:

· Partir de los objetivos de cada persona.
· Establecer planes individualizados de intervención.
· Evaluación integral del perfil.
· Mejorar la empleabilidad.
· Mejorar la autonomía en entornos normalizados.
· Promover  la accesibilidad de los recursos de la comunidad de los participantes.
· Mejorar la calidad de vida.
· Evaluación continua del proceso.
· Máxima transparencia del proceso para con las familias de los participantes.
· Favorecer la participación del entorno empresarial y social de los participantes que creen mayores oportunidades.

SERVICIO DE CAPACITACIÓN

18
Participantes 
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ACCIONES DE 
SENSIBILIZACIÓN
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Charlas de deporte adaptado
Han participado en centros educativos:

Como cada año Amiab colabora, promociona, y participa en una serie de acciones con un claro objetivo normalizar 
la presencia de la discapacidad en todos los sectores y ámbitos de la sociedad.

500
Alumnos y alumnas

Más de

ACCIONES DE SENSIBILIZACIÓN

Feria de Albacete
Amiab como cada año está presente en la Feria de Albacete, formando parte de 
la cabalgata y celebrando el día de Amiab:
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Gala Premios Albacete
Con una participación de más de 300 personas y amplia cobertura mediatica se celebró la XXI Edición de los 
PREMIOS de INCLUSIÓN SOCIAL 2018 de AMIAB. En la que se destacó la labor de diferentes personas, empresas 
e instituciones por su contribución a la normalización e inclusión de las personas con discapacidad, siendo 
galardonados los siguientes:

Medio de Comunicación
El Digital de Albacete
Institución colaboradora
Ayuntamiento de Villamalea
Empresa Colaboradora
Textiles Mora
Mención Especial
Federación Española de deportes de Personas con Discapacidad 
Física, FEDDF
Persona destacada
Enrique Alarcón García  Presidente CLM INCLUSIVA
Premio Entidad Comprometida
FUNDACIÓN ATRESMEDIA

A destacar un emotivo recuerdo de los que nos dejaron en el 2018
Jose Joaquín Díaz Carrasco
Ana Maria Andersen Velasco
Jose Joaquin Diaz Carrasco

300
Invitados

ACCIONES DE SENSIBILIZACIÓN
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Gala Premios Albacete

ACCIONES DE SENSIBILIZACIÓN
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Jornada: 
La nueva ley de contratos del sector público y su impacto social. 
Medidas de fomento para la inclusión de las personas con discapacidad

Marcha por la igualdad

Manifestación accesibilidad  #Arrestopolis

Marcha de la discapacidad

VI olimpiadas solidarias “dí capacidad”

ACCIONES DE SENSIBILIZACIÓN
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Participación de más de 50 artistas de toda España.
 

1º. PREMIO
Pedro Cordero Gomez “HIJOS DE UN DIOS MENOR”

2º. PREMIO
Rafael Picó “AÚN SUEÑO CON SUBIR AL TEJADO”

3º. PREMIO
Abel Hernández Pardo “LOS MARAVILLOSOS DE ADIMAVI”

PREMIO INFANTIL
Alba Armengol Vargas “LA DISCAPACIDAD NO TIENE LÍMITES”

Motivado por la calidad de las obras, acuerdan conceder una 
MENCIÓN ESPECIAL a 
Héctor Dols García “BAÑO SIN BARRERAS”.

ACCIONES DE SENSIBILIZACIÓN

Certamen nacional de pintura. 
“Arte sin Barreras” 

50
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 2.960 Escolares en 2018 
Sensibilización medioambiental

Día mundial del reciclaje, AMIAB como entidad 
comprometida con el medio ambiente y responsable con la 
sociedad, promueve y apuesta por una labor didáctica en 
esta materia para concienciar la futuras generaciones. Desde 
el año 2014 desarrollamos charlas en centros educativos de 
toda España.

ACCIONES DE SENSIBILIZACIÓN

18.000
Estudiantes
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CLUB DEPORTIVO
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Amiab apuesta por el deporte como elemento vertebrador a través del cual incluimos a las familias, 
trabajadores, trabajadoras y sociedad en general, promoviendo así la inclusión total.

 

BSR Amiab
Campeones de Liga división de honor, máxima 
categoría de este deporte  nivel nacional.

Es la representación de Albacete, del deporte adaptado.
 

20 Personas: 
13 Jugadores más el staff técnico
viajando por toda españa y Europa

CLUB DEPORTIVO
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Competimos a nivel europeo en la Champions League, 
consiguiendo ser el quinto mejor equipo europeo en el 
ranking top 8. 

Campeones de Castilla-La Mancha

Organizamos el torneo Ciudad de Albacete. El 
Club de Baloncesto en Silla de Ruedas AMIAB es la 
representación de Albacete, del deporte adaptado. 
 

Patrocinamos EBA AMIAB, Escuelas de Baloncesto de 
Albacete.
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Promovemos la práctica del deporte adaptado a través de 
nuestras escuelas y competiciones deportivas, en las que han 
participado más de

Senderismo km sin barreras. 47KM SIN BARRERA
Más de 80 participantes y 7 voluntarios.

 Convivencia con asociaciones rurales relacionadas con 
discapacidad y el senderismo.

200 personas
Escuelas de Baloncesto de Albacete.
Colaboración con distintas entidades sociales para la realización de actividades deportivas. 
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RECONOCIMIENTOS DEPORTIVOS

CONVENIOS&EMPRESAS

Mención especial al mérito deportivo en Castilla-La Mancha. 
JCCM

Premio de apoyo al deporte Grupo Amiab. 
Ayuntamiento de Casas de Fernando Alonso

en materia de Formación, Deporte y Acción social30 Convenios

CLUB DEPORTIVO
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Todos estos logros han sido fruto de la confianza 
y el apoyo de toda la sociedad.

A todos y cada uno de vosotros GRACIAS.  
Junt@s lo hacemos posible.
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COLABORADOERES & PATROCINADORES



AMIAB
BALANCE ECONÓMICO 2018
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AMIAB EN CIFRAS

VOLUMEN TOTAL DE INGRESOS DE LA ACTIVIDAD
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AMIAB EN CIFRAS

INGRESOS & GASTOS
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AMIAB EN CIFRAS

GASTOS FINANCIEROS



AMIAB
INFORME DE GESTIÓN y PLAN DE ACTUACIÓN 

DEL GRUPO DE EMPRESAS SOCIALES



AMIAB
INFORME DE GESTIÓN DE PERSONAS
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TOTAL PLANTILLA ACTUAL: 1151 PERSONAS
TOTAL MUJERES: 667
TOTAL HOMBRES: 484

INFORME DE GESTIÓN DE PERSONAS
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EVOLUCIÓN PLANTILLA AMIAB

657
832

1128
1151

INFORME DE GESTIÓN DE PERSONAS
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INFORME DE GESTIÓN DE PERSONAS

TOTAL PLANTILLA ACTUAL: 1151 PERSONAS

TOTAL CON DISCAPACIDAD
792 PERSONAS

TOTAL SIN DISCAPACIDAD
257 PERSONAS

TOTAL CON ESPECIALES DIFICULTADES
163 PERSONAS

TOTAL TRABAJADORES APOYO
102 PERSONAS

GRUPO ESPECIAL
DIFICULTADDISCAPACIDAD
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INFORME DE GESTIÓN DE PERSONAS

AMIAB EN 
CC.AA

AMIAB EN 
CLM



AMIAB
INFORME DE GESTIÓN ECONÓMICO
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INFORME DE GESTIÓN

EVOLUCION ANUAL CUENTA DE PyG GRUPO AMIAB

Principales Partidas 2015 2016 2017 2018

Cifra de Negocios 8.750.994,83 11.159.465,58 14.250.693,15 17.396.768,58

Otros Ingresos Explotación 
(Subvenciones  
Principalmente)

1.474.233,67 2.159.875,62 3.396.715,34 4.161.988,01

Gastos de Personal (6.485.912,33) (8.277.387,11) (10.607.008,04) (12.519.098,51)

Gastos Financieros (173.570,78) (265.237,59) (200.579,62) (202.546,20)

Resultado de Explotación 513.745,99 720.696,25 936.596,89 895.276,16

Resultado Antes de 
Impuestos 351.397,10 446.667,41 741.367,66 848.333,29

Beneficio Operativo 434.500,40 788.015,47 913.438,25 1.048.430,52
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INFORME DE GESTIÓN ECONOMICO: INGRESOS
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INFORME DE GESTIÓN
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INFORME DE GESTIÓN ECONOMICO: INGRESOS

2.137.940,89,	13%	

2.470.291,12,	15%	

4.627.670,19,	29%	

248.535,07,	2%	

349.696,85,	2%	

1.215.526,86,	8%	

1.215.156,41,	
8%	

1.926.094,71,	12%	

1.591.205,35,	10%	
207.064,43,	1%	

Representación	Importe	neto	de	la	cifra	de	negocios	por	Empresas	del	GRUPO	
AMIAB	

AMIAB,	SLU	
FILIAL				G.A.MANIP.IND.,	SLU	
FILIAL		G.A.	SERV.INT.,	SLU	
FILIAL		G.A.	SERV.HIG.SANIT.,	SLU	
FILIAL		G.A.FORMACIÓN	Y	CONSULTORIA,	SLU	
FILIAL	GRUPO	AMIAB	MURCIA	SLU	
FILIAR	INDUSTRIA	MILLARS	SLU	
PARTICIPADA	ALBACETE	DE	RECUPERACION	SL	

INFORME DE GESTIÓN
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(15.000.000,00)	
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(5.000.000,00)	

,00	

2015	 2016	 2017	 2018	

(6.485.912,33)	
(8.277.387,11)	

(10.607.008,04)	
(12.519.098,51)	

EVOLUCIÓN	GASTOS	DE	PERSONAL	GRUPO	AMIAB	

INFORME DE GESTIÓN ECONÓMICO: GASTOS
INFORME DE GESTIÓN
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(2.405.367,99),	-19%	

(1.905.505,90),	-15%	

(4.197.017,29),	-34%	(157.194,17),	-1%	

(307.734,83),	-2%	

(532.342,65),	-4%	

(819.122,04),	-7%	

(901.328,15),	-7%	

(1.221.718,27),	-10%	 (66.586,34),	-1%	

Representación	gastos	de	personal	del	GRUPO	AMIAB	

AMIAB,	SLU	
FILIAL				G.A.MANIP.IND.,	SLU	
FILIAL		G.A.	SERV.INT.,	SLU	
FILIAL		G.A.	SERV.HIG.SANIT.,	SLU	
FILIAL		G.A.FORMACIÓN	Y	CONSULTORIA,	SLU	
FILIAL	GRUPO	AMIAB	MURCIA	SLU	
FILIAR	INDUSTRIA	MILLARS	SLU	
PARTICIPADA	ALBACETE	DE	RECUPERACION	SL	

INFORME DE GESTIÓN ECONÓMICO: GASTOS
INFORME DE GESTIÓN
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	460.027,33	€			408.292,46	€		
	564.056,89	€		

	773.406,65	€			800.983,45	€		

	153.340,96	€		
	142.362,08	€		

	19.633,08	€		

	-			€		

2015	 2016	 2017	 2018	 2019	

Flujo	devolución	Deuda	
Amortización	deuda	AAPP	GRUPO	 Amortización	deuda	Bancaria	GRUPO	

INFORME DE GESTIÓN ECONÓMICO: GASTOS
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INFORME DE GESTIÓN
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INFORME DE GESTIÓN ECONÓMICO: RESULTADOS
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INFORME DE GESTIÓN
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INFORME DE GESTIÓN ECONÓMICO: RESULTADOS
BENEFICIO OPERATIVO DE LAS DIVISIONES DE NEGOCIO

INFORME DE GESTIÓN
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PLAN DE ACCIÓN 
GRUPO AMIAB 2019
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PLAN DE ACCIÓN GRUPO AMIAB 2019

Retos estratégicos

Organización gestion integral persona en la entidad.
Coordinacion comision inclusion laboral inclusiva CLM
Incrementar % de especiales dificultadas en plantilla.

Consolidacion divisiones de negocio actuales y puesta en marcha de nuevas.
Consolidar implantacion en puertollano y preparar nueva delegacion social.
Abrir entidad a las administraciones y agebntes sociales.

Puesta en marcha nueva web y trabajar su posicionamiento .
Mejorar coordinacion entre todas las secciones de la entidad.
Mejorar comunicación interna.

Sinergias de vtas. con la estructuracion y control.
Cumplimiento de presupuestos y mejora de herramientas de control.
Apuesta por incremento de contratas públicas.
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PLAN DE ACCIÓN GRUPO AMIAB 2019

· Mejorar la eficiencia de los recursos y los servicios en el marco del itinerario, desde la orientación al Empleo Ordinario 
  (trazabilidad del proceso, estructuración, herramientas y coordinación)
· Mejorar la calidad de los empleos 
· Aumentar el empleo para las personas con mayor discapacidad 
· Ampliar las oportunidades de empleo y carrera profesional de las personas a través de la promoción interna

· Conseguir una cartera de servicios diversificada en las zonas geográficas identificadas (áreas objetivo)
· Tener presencia en el entorno asociativo en áreas objetivo
· Mantener buenos niveles de relación institucional en los niveles autonómico, provincial y local en las zonas geográficas con presencia.

· Aumentar el empleo.
· Crecer en volumen de negocio.
· Aumentar la rentabilidad económica de todas las actividades .
· Aumentar la rentabilidad financiera del Grupo.
· Adecuar la estructura financiera al nivel de la rentabilidad económica.
· Reducir la dependencia de las subvenciones .
· Conseguir volúmenes importantes de negocio en el sector público (reserva del 10%).
· Avanzar en la utilización de fuentes energéticas sostenibles medioambientalmente.

· Acompasar el funcionamiento de la parte social y la parte �de empresa.
· Mejorar la comunicación interna
· Mejorar internamente el conocimiento sobre las actividades de la entidad en sus diferentes unidades y ubicaciones geográficas. 
· Aprovechar sinergias de Grupo
· Mejorar el clima laboral y el desarrollo de las personas 
· Desarrollar la polivalencia
· Promover el liderazgo y la mejora del sistema de decisiones.
· Mejorar la transparencia.

Objetivos estratégicos



AMIAB 
EN IMÁGENES
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AMIAB EN IMÁGENES

Amiab ha estado presente en gran cantidad de acciones y eventos de los que los medios de comuicación y redes 
sociales han sido testigo: 
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AMIAB EN IMÁGENES
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AMIAB EN IMÁGENES
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AMIAB EN IMÁGENES
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AMIAB EN IMÁGENES
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AMIAB EN IMÁGENES
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AMIAB EN IMÁGENES
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AMIAB EN IMÁGENES
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AMIAB EN IMÁGENES
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AMIAB EN IMÁGENES
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AMIAB EN IMÁGENES



Entidad Asociativa Nacional de 
Economía Social declarada de Utilidad Pública.

www.amiab.com


