amlab(o) POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD

La Direccion de Grupo Amiab entiende que la seguridad y bienestar a su actividad es un
elemento clave de la gestion de la empresa al cual todos sus integrantes deben prestar el
maximo interés y esfuerzo con el objetivo de lograr un entorno de trabajo seguro y saludable
para todos aquellos que prestan sus servicios en nuestras instalaciones y evitando posibles
repercusiones negativas a la comunidad cercana.

A fin de orientar la actuacion de todos los que tienen responsabilidades de gestion en la
compaiiia, sean estos miembros de la alta Direccion o mandos directos, la direcciéon de Grupo
Amiab adopta la presente Politica que tiene su expresion en los siguientes principios:

 La seguridad y salud de los trabajadores debe ser gestionada con el mismo rigor profesional
que cualquier otra de las areas clave de la empresa y todos los mandos deberan considerarla
expresamente en cualquier actividad que realicen u ordenen y en todas las decisiones que
adopten como parte integrante de las decisiones de negocio.

» Los procedimientos que se apliquen para la evaluacion del desempefio y la promocion del
personal incluiran aspectos relativos a la gestion de la seguridad y salud laboral.

+ Implantar procesos eficientes para la consulta y participacion de los trabajadores y cuando
existan, de sus representantes en la materia.

+ Se mantendran sistemas que posibiliten la continua identificacion de peligros y evaluacion de
los riesgos laborales y oportunidades de mejora como base para el establecimiento de medidas
y programas de control apropiados, de manera que se proporcionen y mantengan
continuamente condiciones de trabajo seguras y saludables.

* La Direccién mantendra operativos y realizara el seguimiento de los planes y programas de
prevencion necesarios que permitan, ademas del cumplimiento de la legislacion vigente y otros
requisitos suscritos por la compafiia, la mejora continua de las actuaciones en nuestro camino
hacia la prevencién de lesiones y deterioro de la salud de los trabajadores.

La Direccion de Grupo Amiab asegura mediante una correcta difusion, que esta politica es
entendida y aceptada por todo el personal y la pone a disposicién de las partes interesadas.




