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Entidad Asociativa Nacional de
Economia Social declarada de Utilidad Publica.

Amiab como Entidad Nacional de Economia Social declarada de Utilidad Publica,
comprometida con la sociedad y en un acto de responsabilidad y transparencia expone
los resultados obtenidos en el 2019.

Amiab promueve la empleabilidad de las personas con discapacidad y/o en riesgo
de exclusion social, generando oportunidades laborales y facilitando itinerarios de
inclusion sociolaboral, que engloban orientacidn, formacién, capacitacidon y programas
de empleo e intermediacion.

Para ello, desde su area de economia social cuenta diversas divisiones de negocio.

Estas actividades se desarrolladan a través de sus 15 centros de trabajo, las cuales
permiten el mantenimiento de los casi:
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Desde los equipos interdisciplinares de Amiab realizamos
analisis individualizado centrado en la persona,
respetando sus objetivos personales. Estamos presentes
en todo el proceso de inclusion adecuando los servicios
a las necesidades y etapas de la vida de la persona

ITINERARIO DE INCLUSION
2.35

SERVICO DE 25 Areas de trabajo:

Personal y

CAPAC'TAC'ON PLAZAS drea laboral y formativa

Personas en
Proceso de inclusion

CENTRO )
OCUPACIONAL FORMACION
PRELABORAL 21 ooo

49 25%

INSERCCION

INCLUSION LABORAL ATENCION SOCIAL

111 3.030

PERSONAS ACTUACIONES
INSERTADAS

S.LV.O. Servicio de Informacién Valoraciéon y Orientacién
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amiab@

EMPLEO

@ :
956 Mujeres
1.400 Hombres
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DISTRIBUCION DE EMPLEO
POR DISCAPACIDAD

| SENSORIAL
. PpsiQuicA
B Fisica

MEMORIA 2019

65,67 %

2.556

Personas en Proceso
de inclusion

Personas insertadas

laboralmente

EMPLEO ORDINARIO
1 = 3 8 I

Pantilla actual

Una cifra que cada afno va creciendo
gracias al trabajo de prospeccion laboral,
sensibilizacion y capacitacion.

Con un especial esfuerzo por dar
cobertura al ambito rural.

17%

Personas con
especiales
dificultades

9,33%

25 %
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EMPLEO

Programas de Inclusién laboral: Poises, IRPF, Caixa.

OBJETIVO: El EMPLEO ORDINARIO

2 6 9 Personas orientadas
1 01 Empresas visitadas
3 7 Personas formadas

7 Acuerdos de colaboracion

2 o Recursos contactados

1 1 1 Personas insertadas laboralmente

2 2 Sesiones grupales prelaborales para la activacion
8 Talleres de mejora de competencias

7 2 Ofertas gestionadas

8 Escalas de calidad de vida

MEMORIA 2019 7
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FORMACION
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18.203

Horas de Formacion para el empleo

3.296 h/F

Internas

63 Alumnos
y alumnas

En las siguientes familias profesionales:

» Servicios socioculturales y a la comunidad
e Comercio y marketing

* Administracion y gestion

* Seguridad y medio ambiente

* Hosteleria y turismo

* Fabricacién mecanica

e Agraria

* Industrias alimentarias

* Quimica

* Mantenimiento y reparacion

» Electricidad y electrdénica

* Energia y agua

* Teleoperador

» Actividades auxiliares en agricultura

» Ofimatica, habilidades sociales y empleabilidad
* Mantenimiento y reparacion de edificios

De las cuales de manera directa se han contratado:

16 Contratos 259,

directos insercién
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ATENCION PISCOSOCIOLABORAL

3.030

Actuaciones en diferentes areas

312 AMBITO CULTURAL/ FORMATIVO
1.299 AMBITO LABORAL

215 AMBITO OCIO/DEPORTIVO
1.204 AMBITO PSICOSOCIAL

10%

AMBITO
CULTURAL/
FORMATIVO

40%

AMBITO
PSICOSOCIAL

43%

AMBITO
LABORAL

7%

AMBITO

MEMORIA 2019
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ATENCION PISCOSOCIOLABORAL

1.204 AMBITO PSICOSOCIAL

. Acompafnamiento en Actividades basicas
de la vida diaria instrumentales
Catalogo de prestaciones sociales
Entrevistas psicosociolaborales
Intervencion psicoldgica/seguimiento
Intervencion social aplicacidn convenios
con otras entidades
Intervencion y seguimiento social

312 | AMBITO CULTURAL/ FORMATIVO

Formacion en competencias técnicas
Formacion en competencias
transversales

1.299 | AMBITO LABORAL

- Elaboracion fichero trabajadores
Acogida/tutorizacion
Adaptacion puesto persona
Apt (analisis del puesto de trabajo)
Evaluacion del desempeio desarrollo
profesional
Itinerarios de insercion
Seguimientos laborales

215 | AMBITO OCIO DEPORTIVO

. Fomento del deporte/habitos saludables
Jornadas de convivencia
Jornadas de puertas abiertas
Participacion en eventos deportivos
organizados por AMIAB
Evaluacion del desempeio desarrollo
profesional

MEMORIA 2019 12
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126

8
2
23
14
4
22
22
31

MEMORIA 2019

ACTUACIONES
LABORALES Y FORMATIVAS

Derivacion a oferta de empleo

Estudios del puesto de trabajo

Seguimiento y orientacion

Apoyo laboral

Talleres

Apoyo laboral

Derivaciones a formacion

Seguimiento formativo

@

amiab (¢
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CENTRO OCUPACIONAL PRELABORAL

Promovemos la autonomia social y
laboral mediante planes de atencidn EEEEH
individualizada donde realizamos trabajo SEERS
directo con las familias, mediante la sEEEs

’ EEEEN
escuela de padres con

53 participantes Plazas

Se han realizado charlas sobre ciber
seguridad, redes sociales, sexualidad,
evolucion de los usuarios y sus familias.

ACTIVIDADES

Charlas

O O O - Ciberseguridad
CDD - Camino de Santiago 2020
- Salud auditiva. Gaes

Campanas

- #Matealestigma
- Dia mundial medio ambiente
- Dia mundial reciclaje

O Formaciones
CEE - Curso de limpieza de superficies y mobiliarios en edificios

OO0 y locales y limpieza de espacios industriales
C.I:.IZ.) . Curso de operacion y tratamiento de datos y documentos
- Curso limpieza
- Teleoperador
- Actividades auxiliares en agricultura
- Ofimatica, habilidades sociales y empleabilidad
- Mantenimiento y reparacion de edificios

MEMORIA 2019 15
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. Boccia
- Curling
. Futbol sala

Salidas

. Cabalgata feria de Albacete
- Clausura liga local Boccia

- Dia Amiab

.- Dia discapacidad

- Exhibicion guardia civil

- Marcha por la discapacidad

- Marcha por la igualdad

- Parque Abelardo Sanchez

- Piscina

- Ruta senderismo km sin barreras

Talleres

- Busqueda activa de empleo
- Cine

- Prensa

- Emocion-arte con romeo

- Higiene personal

.- Lectoescritura

- Manejo de dinero

- Manualidades navidad

- Primeros auxilios

- Sexualidad

Visitas

- Ocio en la pulgosa

- Al CADIG los albatros

. Albacete de recuperacion

- Alex Txikon / Presentacién Trekking

everest 2020

. Grupo Amiab Murcia, preparacion ca-

lendario

. Centro recuperacion de aves

- Filmoteca

- Globalcaja

- La Caixa

- Presidente de las Cortes de Castilla-La

Mancha

- Radio
- BSR Amiab

16
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SERVICIO DE CAPACITACION

Consiste en aportar las herramientas necesarias para que las personas con discapacidad intelectual
(PCDi) puedan desarrollar actividades en el entorno sociolaboral y en su comunidad de una forma mas
auténoma, desarrollando su autonomia personal, laboral y social.

En este servicio, y partiendo siempre desde el prisma de la Planificacion centrada en la persona
pretendemos mejorar la autonomia personal, laboral y social de las personas bajo unas premisas
claras:

- Partir de los objetivos de cada persona.

- Establecer planes individualizados de intervencion.

- Evaluacion integral del perfil.

- Mejorar la empleabilidad.

- Mejorar la autonomia en entornos normalizados.

- Promover la accesibilidad de los recursos de la comunidad de los
participantes.

- Mejorar la calidad de vida.

- Evaluacion continua del proceso.

- Maxima transparencia del proceso para con las familias de los
participantes.

- Favorecer la participacion del entorno empresarial y social de los
participantes que creen mayores oportunidades.

Trabajamos dos areas claramente diferenciadas:

AREA AREA
PERSONAL Y SOCIAL LABORAL Y FORMACION

Todos y cada uno de los procesos llevados a cabo por
la Asociacion no son excluyentes, el objetivo de AMIAB

es ofrecer a todas las personas la mayor cantidad de
herramientas para su desarrollo personal
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SERVICIO DE CAPACITACION

RESULTADOS
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MEMORIA 2019

2 3 Empresa

Contratos ordinaria

17

Planes individuales

Talleres en habilidades sociales y
comunicativas, manejo del dinero, sesiones
diarias individuales, control de emociones,
afrontamiento situaciones complejas.

20

Personas en
acciones formativas
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ACCIONES DE SENSIBILIZACION

Como cada ano Amiab colabora, promociona, y participa en una
serie de acciones con un claro objetivo fomentar la presencia de la
discapacidad en todos los sectores y ambitos de la sociedad.

Charlas de deporte adaptado

Han participado en centros educativos:

C%E Mas de
&Sﬁ A5Ium0nc>59alumnas

Feria de Albacete

Amiab como cada afo esta presente en la Feria de Albacete, formando parte de |la cabalgata y cele-
brando el dia de Amiab:

Nf&IN

MEMORIA 2019 21
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Gala Premios Albacete )
XXIl PREMIOS de INCLUSION SOCIAL
2019 de AMIAB

Con una participacion de mas de 300 personas y amplia cobertura mediatica se celebrd la XXII
Edicion de los PREMIOS de INCLUSION SOCIAL 2019 de AMIAB. En la que se destacd la labor de
diferentes personas, empresas e instituciones por su contribucidén a la normalizacidon e inclusién de las
personas con discapacidad, siendo galardonados los siguientes:

Medio de Comunicacién

Castilla la Mancha Media

o (o
N300
Institucién colaboradora w &@
Ayuntamiento Puertollano Invitados

Empresa Colaboradora
RECYCLIA

Persona destacada

D. Anxo Queiruga Vila. Presidente de Cocemfe

Premio Entidad Comprometda
Confederacion Empresarial Espanola de la Economia
Social (CEPES)

A destacar un emotivo recuerdo de los que nos dejaron en el 2019
Carlos Alaejos

MEMORIA 2019 22
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ACCIONES DE SENSIBILIZACION

Jornada sobre Concienciacion sobre Discapacidad e
Inclusién en Centro de Trabajo

Dirigido 70 trabajadores LA EMPRESA General Electirc Noblejas Toledo.

Medidas de fomento para la inclusion de las personas
con discapacidad

INCENTIVOS A LA

CONTRATACION
PARA PERSONAS

€ON DISCAPACIDAD

4 de diciembre
FEDA ALBACETE

@écnicos de Insercion Laboral, trabajadores de Entidades
sonas interesadas o estudiantes de ramas sociales
das por orden de inscripcion)

I P c I o' N | ;zc;cézcisqlngamiab.com

9:00 | Ayudas o suk i por contr ién de personas con discapacidad.
9:30 | D. Javier Heras. Servicio de empleo de CLM (Provincia de Albacete)

Bonificaciones de la cuota de la SS por contratacién de personas con
discapacidad.

Manrique Marco Grau. Diia. Maria Esther Ruiz Garcia.

Técnicos de formacién del Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE).

9:30
10:00

10:00 | Medidas alternativas (requisitos empresas).
10:30 | D. Javier Palacios (Director financiero Amiab)

10:30 | PAUSA

11:00 | CAFE
11:00 | Vacio legal en la equip ién entre i idad lab y
11:30 | dedi idad expedida por la C jeria de Bi Social
a efectos de subvenciones a empresas.
D.F 1 lina (Abogado Depar Juridico Amiab)
11:30 | € ibilidades e i tibilidades trabajo con distintos
12:00 | tipos de pensiones.
Angel Torrres. Jefe RRHH Amiab

Marcha por la igualdad
Manifestacion accesibilidad

MEMORIA 2019 23
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Certamen Nacional de Pintura. “Arte sin Barreras”

Certamen nacional de pintura. “Arte sin Barreras”.

En esta edicién, los premios en la categoria de pintura recayeron sobre Jean Carlos Puerto Cascarano,
por “El oso de peluche”, que se alzd con el primer premio; el segundo fue para Araceli Quirés Martinez,
por su obra “ldentidad”. La distincidén en esta primera edicion de la modalidad de fotografia digital
recayo en José Tomas Rojas, con “Infranqueable”. Por ultimo, el premio infantil de pintura, hasta 14
afos, fue para Martina Haro Ortega, por su obra “Volando por estrellas”.

Motivado por la calidad de las obras, acuerdan conceder una MENCION ESPECIAL a Héctor Dols
Garcia “BANO SIN BARRERAS”.

40 ARTISTAS
30 FOTOGRAFIAS
25 OBRAS INFANTILES

ler Premio Pintura 1.300€

2° Premio Pintura 900€

ler Premio Fotografia 600€

ler Premio Pintura Infantil 100€

MEMORIA 2019 24
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Sensibilizacion medioambiental

Dia mundial del reciclaje, AMIAB como entidad comprometida con el medio ambiente y responsable
con la sociedad, promueve y apuesta por una labor didactica en esta materia para concienciar la
futuras generaciones. Desde el affio 2014 desarrollamos charlas en centros educativos de toda Espana,
llegando a 20.200 estudiantes.

7 acciones

en 4 comunidades autonomas en 2019.

58 charlas de sensibilizacion - 53 centros atendidos

2.200 personas formadas

5.600 kg de RAEE y pilas recogidos, 10 premios entregados.

“‘% | CONCURSO de RECOGIDA DE RAEE EN LA OFICINA

co NCU RSO iq&i\ m\ En la oficina, no te pares _
%2/ DE RECOGIDA '
vDE PILAS »

recicla

wSch L [
::::,:fm; \\“ ! GANARA £l
BE RECICLATE Lo - - - COLE QuE
+ COLE O g ‘ﬂs
EGanTRLE A T=
::uiz?m PILA
LucostRARLO] RECOTA

PARTICIPA RECOGE RECICLA

AREAA VK PRENIO POR AN VALOR DE £00€ AL COLEGIO QUE HAS PILAS RECOI e
TIIHEEH ru..:n BRSTA £L 30 0 HI]lIi'Hl'IE n rnh -

. e\ European
amlab() uj | Recygllng

Castilla-La Mancha \A platform

-

FLAL @ JACER20N CO=/TREGA nl:l'. ammhtﬁ; n.-.'..]-.n.
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CLUB DEPORTIVO

Amiab apuesta por el deporte como elemento vertebrador a través del cual incluimos
a las familias, trabajadores, trabajadoras y sociedad en general, promoviendo asi la
inclusion total.

ACTIVIDAD DEPORTIVA DEL BSR AMIAB EN 2019

COPA DE EUROPA
El club de Albacete se mete en la “ FINAL FOUR DE LA CHAMPIONS LEAGUE “, consiguiendo la

CUARTA POSICIION en la Final Four nos encontramos con los grandes equipos europeos:
e CD llunion
* RSB Thuringia Bulls
* RSV Lahn - Dill
* BSR Amiab Albacete

Durante toda la jornada europea, se proclamd campedn el equipo de RSB Thuringia Bulls, que renueva

asi el titulo conseguido la temporada pasada y nosotros quedando en cuarta posicion.

XLI COPA DEL REY EN VALENCIA
EL CLUB BSR AMIAB ALBACETE consigue el TERCER puesto en esta competicion

LIGA NACIONAL FEDDF DE BALONCESTO EN SILLA DE RUEDAS
SUBCAMPEONES DE LA LIGA NACIONAL EN SU MAXIMA CATEGORIA “ DIVISION DE HONOR “en la
temporada 2018/2019.

SENSIBILIZACION EN LOS CENTROS EDUCATIVOS, UNIVERSITARIOS Y
SANITARIOS

Realizamos sesiones de sensibilizacion donde poner en valor el deporte adaptado

ASISTENCIA A CAMPUS DE BALONCESTO POLIGONO, TOLEDO

Nuestro equipo fue invitado al VI Campus de baloncesto organizado por el Club Baloncesto Poligono
de Toledo. Al cual acudieron 200 niflas y niflos

DiA DE LA DISCAPACIDAD
VIl TROFEO BSR DIPUTACION CIUDAD DE ALBACETE

CAMPEONATOS FUTBOL SALA

CAMPEONATO REGIONAL DE CLM DE BALONCESTO EN SILLA DE
RUEDAS

El BSR Amiab Albacete se proclamdé campedn regional de baloncesto en silla de ruedas ante el BSR
Puertollano.

El resultado final de 32-84 dejo clara la diferencia que existe entre ambos equipos manchegos.

MEMORIA 2019 27
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TORNEO CIUDAD DE MURCIA

El equipo se desplazd a Molina del Segura para participar en un torneo preparatorio para la liga nacio-
nal contra los equipos de “Rincdn Dental Amivel” (Malaga) y los anfitriones “CD Murcia BSR”.

El equipo jugaba dos partidos en el triangular organizado por los murcianos. El primer partido se gand
con un tanto de 74-58 a favor nuestro contra los malagueios y después se vencid a los anfitriones del
CD Murcia con mas claridad por 75-40. Un doble choque victorioso para empezar la pretemporada
con fuerza.

CARRERA NOCTURNA

900 Participantes

40 Personas voluntarias

25 Deportistas en silla de ruedas
200 Ninos y ninas

MEMORIA 2019 28
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CLUB DEPORTIVO

52 KM SIN BARRERAS

Mas de 80 participantes y 7 voluntarios.
Convivencia con asociaciones rurales relacionadas con discapacidad y el senderismo.

MEMORIA 2019 29



@
MEMORIA EJERCICIO 2019 amiab (ﬁ)

CLUB DEPORTIVO

EXPEDICION AL EVEREST

Amiab se embarcd en uno de los retos mas importantes de su historia, el primer trekking invernal de
aproximacion al CB de Everest con personas con discapacidad de la mano unos de los mas renom-
brados alpinistas del panorama internacional,

Alex Txikon.

-
P

& ot =
%‘%ﬁ ;
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Promovemos la practica del deporte adaptado a través
de nuestras escuelas y competiciones deportivas, en
las que han participado mas de 100 personas

BALONCESTO FUTBOL CURLIN PIRAGUISMO
BOCCIA m BADMINTON ATLETISMO

MEMORIA 2019 31
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PROYECTOS EUROPEOS

En Amiab, durante 2019, se han gestionado 3 proyectos
financiados por FSE PROGRAMA OPERATIVO INCLUSION
SOCIAL Y ECONOMIA SOCIAL (POISES), en la convocatoria
promovida por el ORGANISMO INTERMEDIO CEPES.

* *
L 4

Unién Europea

Fondo Social Europeo
“El FSE invierte en tu futuro”

PROYECTO RED UNIDADES DE APOYO AMIAB

LINEA 9.5. OT 9:

“Promover la igualdad, la salud y la inclusion

social”.

Centrado en mejorar y extender la unidad de apoyo AMIAB en los diferentes
CEEs, mediante la creacidn de un protocolos y herramientas, metodologias y
actuaciones que reviertan en la mejora de la adaptabilidad en el empleo de
personas con discapacidad.

Este proyecto se realiza en partenariado con el CEE Amiab Murcia ubicado en
Blanca y CEE Los Carriles ubicado en Macael (Almeria).

Participantes durante 2019: 225 personas trabajadoras AMIAB atendidas por la
UNIDAD DE APOYO en Castilla -La Mancha, Blanca y MAcael.

08,5 11 2 Trabajadores/as

SERVICIO PARA LA IMPLANTACION Y
CONSOLIDACION DE MEJORAS -SICM- AMIAB

LINEA 9.5. OT 9:

“Promover la igualdad, la salud y la inclusion social”

El proyecto continua en la linea de adaptabilidad y desarrollo de CEEs Amiab en
cuanto la competitividad, mejorando el servicio que se presta de formacidén en
clave de calidad y adaptabilidad a personas con discapacidad; vy la linea de RAES
con la introduccién de mejoras ergondmicas y analisis de opciones para la diversi-
ficacion y revalorizacién de RAEEs.

MEJORA ESTRATEGIA COMERCIAL AMIAB

LINEA 8.3.1. OT 8:

“Conseguir formacion y un empleo de calidad”

Con la finalidad de mejorar la estrategia de comercializacion AMIAB, a través
de la puesta en valor de lo social, la equidad y la diversidad.

En el afo 2019 han participado mas de 40 personas trabajadoras AMIAB, de
las cuales un 45% adquirirdn competencias y verdn mejoradas sus condiciones
laborales.

MEMORIA 2019

amiab({;
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PROGRAHA OPERATIVO DE INCLUSION
SOCIAL ¥ ECOMNOMIA SOCIAL

RAD UNIDACES DF APOTS AMIAK REFUERTO ¥
PROTOCCAD D APOYOS & TRABAJADORTS-AS
CON GERCARACIDAD
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cep@ amiab(e)
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PROYECTOS EUROPEOS

En Amiab, durante 2019, se han gestionado Unién Europen @
3 proyectos financiados por FSE PROGRAMA e iaa L

OPERATIVO INCLUSION SOCIAL Y ECONOMIA A, ONCE
SOCIAL (POISES), en la convocatoria promovida por Union Europea

Fondo Social Europeo

el ORGANISMO INTERMEDIO CEPES. ‘ETFSE invierte en tu futuro”

PROGRAMA OPERATIVO INCLUSION SOCIAL Y
ECONOMIA SOCIAL (POISES),

Convocatoria “UNO A UNO” promovida por el ORGANISMO INTERMEDIO FUNDACION ONCE, en el
Objetivo Tematico 9, Prioridad de Inversién 9.1, con el objetivos de aumentar la contratacion de perso-
nas con discapacidad en situacidon o riesgo de exclusién social a través de capacitaciéon y de formacioén
en el puesto de trabajo.

4‘9, ACTIVACION HACIA EL EMPLEO 2 proyectos'
UNo LIMPIEZA DE SUPERFICIES
A

- ACTIVACION HACIA EL EMPLEO: LIMPIEZA DE SUPERFICIES,
realizado en Albacete.

- ACTIVACION HACIA EL EMPLEO: SOLDADURA PLASTICOS, reali-
zado en Blanca - Murcia.

Castilla -La Mancha, Blanca y Macael.

165719

Personas

PROGRAMA DE GARANTIA JUVENIL (POEJ),

En Amiab, durante 2019, se han gestionado 2 proyectos Financiado por FSE en la convocatoria “UNO

A UNO” Y “UNO A UNO TRASTORNO MENTAL” promovida por el ORGANISMO FUNDACION ONCE,

destinado a la mejora de la empleabilidad de personas jévenes con discapacidad.

_ ACTIVACION HACIA EL EMPLEO JOVEN: REPARACIONY  BEEGREET
MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS, realizado en Albacete.

K

FOR:

- REFUERZO DE LA EMPLEABILIDAD JUVENIL AMIAB:
CAPACITACION PARA LA INCLUSION, también en Albacete.

MA
CION

BT @see. s bt
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PROYECTOS EUROPEOS

En el afio 2019 se ha trabajado en la preparacion y planificacion del proyecto que comenzara a ejecutar
las actividades de formacidn en la anualidad 2020. Esta previsto formar a 70 personas en el sector de la
insectocultura.

) )
2 CLARTA DEL GOBERNG PROGRAMA
E * i o bevcoaiaco FnscnBoaveried VT

FSE - FUNDACION BIODIVERSIDAD

La entidad GRUPO AMIAB SERVICIOS HIGIENICOS SANITARIOS, -
ha sido beneficiaria del proyecto LABORA INSECT: Cria de insectos LABORA
como recurso de mejora ambiental y creacion de empleos sostenibles

166 70

Personas mmm

UNION EUROPEA
Fondo Social Europeo

El FSE inviarig an fu futuro

OT 8 CONSEGUIR

blopes o selab.com
674 5T 39 91

Cuerpo Europeo de Solidaridad

El Cuerpo Europeo de Solidaridad es una nueva iniciativa de la Unién Europea cuyo objetivo es crear
oportunidades para que los jovenes trabajen como voluntarios o colaboren en proyectos —en sus
propios paises o en el extranjero, que beneficien a comunidades y ciudadanos de toda Europa.

CUERPO

EUROPEO

DE SOLIDARIDAD
1
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confianza y el apoyc
de toda la sociedad.

A todos/as a cada
de vosotros/as
CIAS

JQ




®
()
amiab %)
Entidad Asociativa Nacional de \

Economia Social declarada de Utilidad Publica.



